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Die Marke

Die Marke Dialog steht fur
die Spezialisierung auf
biometrische Risiken. Sie
konzentriert sich auf die
finanzielle Absicherung der
Risiken Todesfall und
Berufsunfahigkeit sowie auf
die Altersvorsorge. Dabei setzt
sie als der Maklerversicherer
in der AMB Generali Gruppe
ausschlieBlich auf diese
Zielgruppe. lhren 14.000
Vertriebspartnern in den
Markten Deutschland und
Osterreich bietet sie
innovative und individuell
anpassbare Produkte mit
Alleinstellungsmerkmalen,
die immer wieder
Spitzenbewertungen der
namhaften Rating-Agenturen
erhalten. Kompetenz,
Flexibilitat, Schnelligkeit

und ein exzellenter Service
schaffen fur den Kunden
einen signifikanten Mehrwert.
Dies belegt das eindrucksvolle
Wachstum des Jahres 2005,
das sich in 2006 fortsetzt.
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VERLAGS-SPECIAL

Berufsunfahigkeitsversicherung

Richtig abgesichert —
im Fall der Fille

Die Augsburger Dialog Lebensversicherungs-AG hat eine
BU-Police entwickelt, die den heutigen Anforderungen in

besonderer Weise gerecht wird.

Fast ein Viertel aller Erwerbstitigen
wird vor Erreichen des Rentenalters
berufsunfidhig. Jedes Jahr kommen
rund 170.000 Personen dazu, die ihren
Beruf aus gesundheitlichen Griinden
aufgeben miissen. Seit dem Jahr 2001
ist fiir die ab 1961 Geborenen der An-
spruch auf eine gesetzliche BU-Rente
restlos entfallen, die davor Geborenen
erhalten rund 25 Prozent weniger als
die urspriingliche staatliche Rente. Pri-
vate Absicherung ist daher ein unbe-
dingtes Muss, da sonst im Ernstfall ei-
ne finanzielle Katastrophe fiir den Be-
troffenen und seine Familie droht.

Die Dialog als der Spezialist fiir bio-
metrische Risiken hat auf den stei-
genden Bedarf reagiert und in Zu-
sammenarbeit mit Maklern eine neue
Selbstdndige Berufsunfihigkeitsversi-
cherung (SBU) entwickelt, die heuti-
gen Marktanforderungen besonders
gerecht wird. Dabei standen die Kri-
terien ,,attraktives Preis-/Leistungs-
verhiltnis“ und ,,hohe Flexibilitdt* im
Vordergrund.

B Zwei innovative
Tarifvarianten

Die Selbsténdige Berufsunfdhigkeits-
versicherung der Dialog wird in den
beiden Tarifvarianten ,,.SBU-profes-
sional® und ,,SBU-start* angeboten:
»SBU-professional“ zeichnet sich
durch ein hervorragendes, sehr um-

fangreiches Bedingungswerk aus, mit
dem die Dialog im Markt die Fiihrer-
schaft iibernommen hat. Zusétzlich
konnen fiir anspruchsvolle Kunden
optionale Zusatzleistungen integriert
werden. Besonders hervorzuheben
sind die bereits in den Grundbedin-
gungen enthaltenen Alleinstellungs-
merkmale

e Iebensphasenmodell* und

e, Uberbriickungshilfe bei Einstellung
der Krankentagegeldzahlung®.

Im Rahmen des ,,Lebensphasenmo-
dells“ kann der Versicherungsnehmer,
z.B. bei Arbeitslosigkeit oder wihrend
der Elternzeit, die versicherte Rente
auf die Mindestrente reduzieren und
innerhalb von 24 respektive 36 Mona-
ten ohne Gesundheitspriifung wieder
auf das Ausgangsniveau erhohen. Ei-
ne — nicht riickzahlbare — Uber-
briickungshilfe in Hohe der BU-Ren-
te wird fiir maximal sechs Monate ge-
wihrt, wenn der private Krankenver-
sicherer die Krankentagegeldzahlung
wegen Berufsunfihigkeit einstellt, die
Leistungspriifung beim BU-Versiche-
rer aber noch nicht abgeschlossen ist.

Bei den Optionen sind die grofiten
Pluspunkte des Dialog-Tarifs:

e Nachversicherungsgarantie ohne er-
neute Gesundheitspriifung unabhén-
gig von Ereignissen,

e Garantierte Rentendynamik im Lei-
stungsfall,
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e Zahlung einer lebenslangen BU-
Rente,

¢ Dread-Disease-Zusatzleistung in Ho-
he von sechs Monatsraten.

B Bezahlbarer BU-Schutz
fiir junge Leute

Speziell fir junge Leute — Schiiler,
Auszubildende, Studenten, Berufsein-
steiger — hat die Dialog die Tarifvari-
ante ,,SBU-start” konzipiert. Bei ihr
wird der Beitrag wihrend der Laufzeit
technisch-einjdhrig kalkuliert.

Der Kunde bezahlt also den Be-
trag, der genau seinem aktuellen Ri-
siko, berufsunfihig zu werden, ent-
spricht. Da dieses Risiko bei jiingeren
Leuten niedriger ist, konnen sie sich
einen Berufsunfihigkeitsschutz leis-
ten, den sie sonst vermutlich nicht be-
zahlen konnten.
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Die SBU der Dialog wurde von Mor-
gen & Morgen mit fiinf Sternen und
von Franke und Bornberg mit Triple F
top-geratet. Das Wirtschaftsmagazin
,,Capital“ sprach bei der Verleihung ih-
res jingsten Innovationspreises fiir
Versicherungsprodukte der Dialog ein
besonderes Lob fiir die ,,kreativen und
kundenfreundlichen Merkmale* ihrer
SBU aus. ,,SBU-start“ wird vom
Bundesverband der Verbraucherzen-
tralen und von Stiftung Warentest
wegen seiner bedarfsgerechten Allein-
stellungsmerkmale als ,intelligentes
Produkt* fiir jiingere Leute empfohlen.

Aktuell fiihrt die Dialog einen Re-
launch ihres SBU-Tarifs durch, der mit
vielen Verbesserungen am 1. Juni 2006
auf den Markt kommt.

M Auch Kombinationen mit
anderen Produkten moglich

Die biometrischen Produkte der Dia-
log sind bedarfsentsprechend auch
miteinander kombinierbar. Ein Bei-
spiel: Vor wenigen Monaten fiihrte die
Dialog ihre neue Fondsgebundene
Rentenversicherung PENSION-max
im Markt ein. Dieses Produkt sichert
in idealer Weise das Risiko der Lang-
lebigkeit ab.

Ideal deswegen, weil der Kunde an
den Chancen der Wertpapiermarkte
partizipiert und zugleich seine Alters-
rente aufbaut. Das Produkt ist mit top-
gerateten Dachfonds und Einzelfonds
renommierter Anbieter erstklassiger

i

Bonitit hinterlegt. Dies gibt die Ge-
wihr fiir eine hohe Ablaufleistung, aus
der sich die Rente generiert. Der be-
sondere Pluspunkt der Dialog-Fonds-
police besteht in der Rentengarantie:
Mit dem hochsten Rentengarantiefak-
tor am Markt gewéhrleistet die Dialog,
dass aus der hohen Ablaufleistung ei-
ne hochstmégliche Rente entsteht.

Als Zusatzbaustein kann in dieses
Altersvorsorgeprodukt in der Tarifva-
riante PENSION-max+ eine Berufs-
unfihigkeitszusatzversicherung (BUZ)
integriert werden. Auch sie ist tech-
nisch-einjdhrig kalkuliert und bietet so
vor allem jiingeren Versicherten ein
sehr glinstiges Preis-/Leistungsver-
héltnis.

Damit wird insbesondere in den An-

fangsjahren ein hoherer Beitrag in die
Fondsanlage investiert bei gleichzeiti-
ger hoher Absicherung des Berufsun-
fahigkeitsrisikos. Auch die BUZ wur-
de von Morgen & Morgen mit der
Bestnote bewertet.
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