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Billiger als die
Police erlaubt

Bei fondsgebundenen Rentenversicherungen weisen

Vermittler gern auf die Steuervorteile hin - und

verschweigen hohe Kosten. Ein Fondssparplan oder der

Gang zum Honorarberater ist fiir Anleger oft lukrativer.

Ulrich Lohrer, Joachim Althof | ulrich.lohrer@finanzen.net

on wegen Kénig Kunde. Wer

i /. bei seiner Altersvorsorge auf
ein Produkt der Lebensversi-

cherer zuriickgreift, sorgt zunichst
einmal dafiir, dass ein anderer kénig-
lich verdient: der Vermittler. Denn fiir
ihn gibt’'s nach Vertragsabschluss
schnelle Provisionen, wihrend der
Kunde erst in ferner Zukunft von sei-
nen eingezahlten Beitrigen profitiert.

Mehr und mehr geraten nun aber
die hohen Vermittlerkosten unter
Druck. Im Oktober vergangenen Jah-
res hat der Bundesgerichtshof (BGH)
klargestellt, dass die Beitrige von Le-
bens- und privaten Rentenversiche-
rungen in den ersten ein bis drei Lauf-
zeitjahren nicht vollstindig fiir die
Abschlusskosten verwendet werden
diirfen: Wer seinen Vertrag kiindigt,
muss wenigstens einen Teil der einge-
zahlten Beitrige erhalten — den soge-
nannten Riickkaufswert. Obwohl sich
das BGH-Urteil nur auf Vertrige be-
zieht, die zwischen 1994 und 2001 ab-
geschlossen wurden, soll der Mindest-
riickkaufswert nach dem Willen der
Bundesregierung kiinftig fur alle Ver-
trige gelten. So sieht es zumindest der
Referentenentwurf zum neuen Versi-
cherungsvertragsgesetz vor.

Die Vermittlerkosten geraten zu-
dem von Seiten der Anleger unter
Druck, wenn sie fiir vergleichbare
Anlageprodukte nur einen Bruchteil

der Kosten zahlen miissen. Besonder:
bei fondsgebundenen Rentenversiche-
rungen sind hohe Abschlusskoster
fir die Anleger kaum nachzuvollzie-
hen. Weshalb sollen fiir diese Policen
deutlich héhere Vermittlungskosten
gezahlt werden, wenn Fondssparpli-
ne mit den gleichen Fonds iiber Di-
rektbanken nur fir einen Bruchtei!
der Kosten oder tiber Fondsplattfor-
men nahezu gratis zu bekommen sind:

Denn zumindest in der Anspar-
phase unterscheiden sich beide An:
lageprodukte - fondsgebundene Ren-
tenversicherung und Fondssparplan -
nur in der Art der Besteuerung. Der
Fiskus ldsst zwar ab 2005 abgeschlos:
sene fondsgebundene Rentenversiche-
rungen nicht mehr véllig unbesteuert
doch bestehen gegeniiber dem Fonds:-
sparplan weiterhin Vorteile: ,Bei Ka-
pitalauszahlung unterliegen die Kapi-
talertrige nur zur Hilfte dem persén.
lichen Einkommenssteuersatz. Im Fall
der Verrentung gilt das bisherige Steu-
erprivileg fiir die Zeit der Ansparpha-
se weiterhin. Und in der Rentenphase
unterliegt die Rente nur mit dem pau-
schalierten Ertragsanteil der Einkom-
menssteuer”, erliutert Norbert Ras.
Geschiftsfiihrer von Legal & General
Deutschland Service in Kéln.

Doch der Steuervorteil der fonds
gebundenen Rentenversicherung ist
nicht so grofi, wie er scheint. Denn =
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= auch bei der Direktanlage in
Fonds sind Kursgewinne - al-
so bei Aktienfonds der weitaus
grofite  Ertragsbestandreil -
nach der einjihrigen Spekulati-
onsfrist steuerfrei. Bei der
langfristigen Fondsanlage wer-
den nur Zinsertrige iiber einen
30-prozentigen Zinsabschlag
und Dividendenertrige zur
Hilfte mic dem persénlichen
Einkommenssteuersatz (Hal-
beinkiinfteverfahren) besteu-
ert.

Wo Kosten versteckt sind. Ob die Nachsteu-
errendite von Fonds tiber die Direktanlage oder
iiber eine fondsgebundene Rentenversiche-
rung hoher ist, hingt daher weniger von der
Besteuerung, sondern vor allem von der Hohe
der Kosten ab. Thnen auf die Schliche zu kom-
men, ist allerdings fiir Anleger in fondsge-
bundenen Versicherungen nicht ganz einfach,
da Kosten auf mehreren Ebenen anfallen kén-
nen und keinesfalls immer klar ausgewiesen
werden.

Die Hohe der Vermittlerprovisionen - in
der Regel der héchste Kostenbestandteil - kén-
nen Anleger allenfalls indirekt uber Mus-
terrechnungen erschliefen: Fiir beispielhafte
jahrliche Wertentwicklungen wird jeweils die
Ablaufleistung genannt, die ein Anleger am
Ende der Ansparzeit erhalten wiirde, wenn er
sich statt fiir eine Rente fiir eine einmalige Ka-
pitalauszahlung entscheidet. Rechnet man nun
mit dem Taschenrechner finanzmathematisch
fiir die gleichen Renditen und Beitrige das
Endkapital aus, stellt man fest, dass die von der
Versicherung angegebene Ablaufleistung ge-
ringer ausfillt. Die Differenz entspricht den
Kosten fiir das Versicherungsprodukt. €uro er-
fragte deshalb bei den Policen-Anbietern fiir
eine fiktive jihrliche Wertentwicklung von
null und sechs Prozent die jeweilige Ablauf-
leistung und ermittelte daraus die jihrlichen
Kosten (sieche Tabelle auf S. 106 unten).

Die Kostenkeule triffr vor allem jene Ver-
sicherten, die ihre fondsgebundene Versiche-
rung vor dem vereinbarten Laufzeitende
kiindigen. Obwohl bereits einige Fondspo-
licen-Anbieter die Vermittlungskosten iiber
mehrere Jahre verteilen, iiberwiegen soge-
nannte gezillmerte Tarife, bel denen sich die
Abschlusskosten auf die ersten zwei bis drei
Jahre konzentrieren. Wer nicht mit hoher
Wahrscheinlichkeit eine Vertragskiindigung

Dieter Rauch, Verbund Deut-
scher Honorarberater, handelt
courtagefreie Policen aus

besonders in den ersten zwolf
Jahren ausschliefSen kann, soll-
te besser erst gar nicht eine
fondsgebundene Renten- odex
Lebensversicherung  absch-
lieBen.

Dass die Vermittler fiir
ihren Beratungsaufwand ent-
schidigt werden wollen, ist
verstindlich. Doch wohl nur

wenige Anleger wiirden der

Vermittlerprovision zustim-

men, wenn sie deren Héhe

kennen wiirden und wiiss-

ten, wie stark dadurch ihre
Ablaufleistung geschmilert wird. So fallen bei
dem abgefragten Musterfall einer 30-jahrigen
Beitragszahlungsdauer und einem Monatsbei-
trag von 150 Euro bei einer Wertentwicklung
von null Prozent bis zu 8700 Euro Kosten an.
Im Fall eines jihrlichen Wertzuwachses von
sechs Prozent reduziert sich die mégliche Ab-
laufleistung von 146 888 Euro sogar um bis
zu 27 600 Euro.

Beratung auf Honorar. Clevere Anleger wih-
len daber eine wenig bekannte Alternative zu
den Provisionsmodellen, sogenannte Hono-
rartarife. ,Fin Honorartarif enthilt weder eine
einmalige Vermittlercourtage noch laufende
Vergiitungen. Die Berater verdienen nicht
durch die Vermittlung der Police, sondern an
einem Honorar, das sie mit ithren Kunden fiir
die Beratungsleistung vereinbaren®, erliutert
Dieter Rauch, Geschiftsfiihrer beim Verbund
Deutscher Honorarberater (VDH) in Amberg.
Der VDH handelt mit Versicherungen, In-
vestment- und Kapitalanlagegesellschaften

Kosten der Fondspolicen

Vom Sparbeitrag leben Versicherung, Ver-
trieb und Fondsgesellschaften. Aus Agio
oder laufenden Fondskosten flieBen haufig
Gelder (Kick-Backs) an Vermittler zuriick.

Versicherung

Fondsgesellschaft

{ verblelbende Anlage
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Riirup-Policen: Die hochsten Basisrenten mit 60

Anbieter Produkiname
AachenMiinchener

Swisslife Rirup-Rente: FRV2ESR
Swisslife Rirup-Rente: FRV1ESR
Aspecta Steuersparplan

Deutscher Herold/Ziir. | *db BasisRente Invest
Deutscher Herold/Ziir. | Basis Renteinvest

VDH Gutingia mylndex - satellite
AXA AF1, AF2, AF3

WWK BasisRente invest
VDH Generali Selekta Basis Rente
Skandia Basisrente (SFR)
Victoria BasisRente invest
Stuttgarter BasisRente invest (54)

Clerical Medical

Privat-Rente mit Garantie/3RG | 240,97 € | 334,40 € | 274,78 € | 381,20 €

Performancemaster Basisrente| 118,50 € | 721,42€ | 106,33 € | 693,92 €

Rente Mann bei Rente Frau bei
fiktiver Wertentwicklung | fiktiver Wertentwicklung
von 0 % von6 % von 0 % von 6 %

228,57 € | 604,25 € | 212,28 € | 560,30 €
220,51 € | 564,36 € | 204,83 € | 523,43 €
207,00 € | 525,00 € | 194,00 € | 491,00 €
204,25 € | 528,89 € | 192,81 € | 499,28 €
199,84 € | 516,91 € | 188,65 € | 487,97 €
198,13 € | 494,54 € | 184,87 € | 463,78 €
195,00 € | 534,00 € | 182,00 € | 498,00 €
193,66 € | 497,80 € [ 183,47 € (471,14 €
188,27 € | 501,23 € | 171,92 € | 456,81 €
186,00 € | 476,00 € | 173,00 € | 442,00 €
184,52 € | 473,07 €| 171,63 € | 439,44 €
172,00 € | 450,00 € | 160,00 € | 417,00 €

Annahmen: Eintrittsalter 30 Jahre, Beitragszahlungsdauer 30 Jahre, 150 € Monatsbeitrag, Rentenbeginn mit 60,
geordnet nach hochster Rente Mann (Wertentwicklung 0 %); * Bankvertrieb. Quelle: Anbieter

Riester-Renten: Leistung ab Rentenbeginn mit 60

Anbieter Produktname

Deutscher Herold ForderRenteninvest
Ziirich ForderRenteninvest

Deutscher Herold @b ForderRente

Heidelberger Leben ForderPerformer
Victoria Forderrente dual
Skandia Riesterrente (SSR)
Volksfiirsorge Best Invest Rente plus
RachenMiinchener Rente PUR/FR

Hamburg-Mannheimer | Kaiser-Rente/Kombi-5-Beginn | 339,00 € | 456,00 € | 339,00 € | 456,00 €

Hamburg-Mannheimer | Kaiser-Rente/progress. Beginn| 273,00 € | 367,00 € | 273,00 € | 367,00€

Garant. Renle Mann bei | Garant. Rente Frau bei
fiktiver Wertentwicktung | fiktiver Wertentwicklung
von0 % von 6 % von 0% von 6 %

278,40 € | 385,08 € [ 278,40 € | 385,08 €
278,40 € | 385,08 € (278,40 € | 385,08 €
278,80 € | 385,08 € | 278,40 € | 385,08 €

236,00 € | 436,00 € | 236,00 € | 436,00 €
224,46 € | 247,57 € [ 284,72 € | 314,04 €
224,00 € | 479,00 € | 224,00 € | 479,00 €
211,00 € | 303,70 € | 248,20 € | 357,30 €
203,00 € | 532,00 € [ 188,00 € | 494,00 €

Rente Mann {Werlentwicklung 0 %}. Quelle: Anbieter

Die fondsgebundene Riester-Rente garantiert den Werlerhalt der Beitrage zum Rentenbeginn; Annahmen: Ein-
trittsalter 30 Jahre, Beitragszahlungsdauer 30 Jahre, konstanter Monatsbeitrag 131,50 € (Forderhdchstbetrag
2006 aus Eigenbeitrag plus Zulage, chne Beitragssteigerung), Rentenbeginn mit 60; geordnet nach hochster

provisionsfreie Finanzprodukte fiir
seine angeschlossenen Beratungsun-
ternehmen aus. ,Die Hoéhe meines
Honorars richtet sich nach dem Ar-
beitsaufwand®, erliutert Alexander
Bihr von der Brevis Mercator in Neu-
stadt. ,Fir die Erstellung eines Fi-
nanzplans berechne ich ein Stunden-
honorar von 150 Euro plus Mehr-
wertsteuer sowie fiir das Back Office
70 Euro. Das Erstgesprich ist jedoch
kostenfrei.“

Bei einem Honorarberater muss ge-
wihrleistet sein, dass dieser nicht ne-

Wb

ben seinem Honorar auch noch eine
Vermittlungsprovision erhilt. An-
dernfalls macht er sich wegen Miss-
brauch des Rechtsberatungsgesetzes
haftbar. Tatsichlich weisen die VDH-
Tarife im Vergleich die hochsten Ab-
laufleistungen aus. Sie schlagen sogar
die Angebote der Direktversicherer,
bei denen die Abschlusskosten zwar
gering, aber aufgrund von Werbe-
Ausgaben vorhanden sind.

In den Musterrechnungen der Ver-
sicherer sind allerdings noch nicht die
Kosten auf der Fondsebene —

Kontakt

Thre
Ansprechpartner
fiilr Anzeigen

Anzeigenverkaufsleitung
Belinda Lohse

Tel. 089/272 64-124
belinda.lohse@finanzen.net

Anzeigenverkauf / Beratung
Maria Schmid

Tel. 089/272 64-293
maria.schmid@finanzen.net

Anette Woll
Tel. 089/272 64-403
anette.woll@finanzen.net

Media-Unterlagen

Iris Bockmann

Tel. 089/272 64-159
iris.boeckmann@finanzen.net

Anzeigenmarketing
Maria Hettegger
Tel. 089/272 64-319

Kontakt
anzeigenservice@finanzen.net
Fax 089/272 64-198

Anzeigen-AuRendienst
Nielsen I

Andreas Fuchs
medienservice + beratung
Vereinsstr. 20, 41472 Neuss
Tel, 02131/406 37-0

Fax: 02131/406 37-10
afuchs@medienservice-und-
beratung.de

Nielsen Illa + Illb

Verlagsbiiro Uwe Stolte

Groosstr. 4, 65343 Eltville

Tel. 06123/701 68 84

Fax: 06123/739 10
uwe.stolte@verlagsbuero-stolte.de

Die genaue Branchen-Aufteilung
innerhalb des Verkaufsteams ent-
nehmen Sie bitte dem Internet
oder der aktuellen Preisliste.

€uro
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Fondswahl der Policen mit Kapitalwahlrecht: Cro3e Unterschiede bei Fondsangebot

Versicherung Fonds zur Durchschn,
Einzelauswahl FondsNote
Einzelauswahl
VDH Gutingia 12 1,90
Dialog Leben 19 2,26
Stuttgarter 49 2,38
Volksfiirsorge 27 2,39
Allianz 45 2,42
Deutscher Ring 15 2,57
Aspecta 43 2,67
Dt. Herold/db Fondsrente 52 2,70
WWK 58 2,78
Skandia 59 2,79
AachenMiinchener 32 2,82
XA 13 2,91
Signal-lduna 4 3,00
Hamburg-Mannheimer 14 3,15
Victoria 14 3,15
Canada Life 22 3,22
Clerical Medical 13 -
Legal & General 4 -

Durchschn. Kosten Durchschn.
Fonds Einzelauswahl | FondsNote gem.
in % pro Jahr! Depots/Dachfonds?
1,66 =
1,30 -
1,51 =
1,25 -
1,74 =
1,60 2,75-3,00
1,62 2,36-2,60
1,18 2,00
1,69 2,33-2,66
1,72 2,37-2,84
1,11 2,42
1,76 2,80
0,88 =
1,12 3,33
1,22 3,33
1,45 2,33
1,32 =
1,00 -

Erlduterung

Gutingia-Depot, beste Fondsauswahl imTest

gute Fondsauswahl, niedrige Kosten

gute Fondsauswahl mit einigen Spitzenfonds

stark erweiterte und verbesserte Fondspaletie

Dit-Fonds und internationale Anbieter, gute Auswahl

wenige Fonds zur Auswahl mit unnotig teuren Fonds

breites Fondsangebot, schlechtere FondsNoten
groRe DWS-Palette mit Licht und Schatten; gute DWS-Dachfonds
Masse ist nicht gleich Klasse, groRe Streuung bei der Qualitat

keine Besserung bei hauseigenen Skandia-Fonds

AMB- und DWS-Fonds; nur ein AusreiRer bei Dachfonds mit Top-FondsNoten

kleine Palette, vor allem AXA-Fonds. Als Depot nur maRige Dachfonds

mit Abstand diinnstes Fondsangebot. Nicht empfehlenswert

nur MEAG-Fonds, giinstig aber kaum Top-Fonds

nur MEAG-Fonds, glinstig aber kaum Top-Fonds

intern gemanagte Fonds, unverstandlich hohe Kosten

keine 6ffentlich zugelassenen Fonds, keine Wertung

keine Benotung, nicht offentliche Fonds

Yinterne Kosten, in der Werteniwicklung bereits enthalten; 2bei mehreren Depots/Dachfonds die durchschnittliche Bewertung; 3 Fonds noch nicht lange genug am Markt, keine Bewertung
moglich. Quelle: FINANZEN FundAnalyzer

Kosten der Rentenpolice mit Kapitalwahl: So teuer sind Versicherung und Fondswechsel

Anbieter

Legal & General
VDH Gutingia
AXA

VDH Legal &General
Canada Life
Dialog

Clerical Medical
Victoria

SwissLife
Hamburg-Mannh.
Skandia

Aspecta

SwissLife
Volksfiirsorge
WWK
AachenMiinchener
Deutscher Herold
Signal-lduna

Dt. Herold/Ziirich
Stuttgarter
Allianz

Deutscher Ring

Produktname Versicherungskosten fiir eine Werlentwicklung Storno-
von 0 % von 6% kosten®
Ablaufistg.![ Kosten p.a.”{ Ablaufistg.! | Kosten p.a.?

Finanzmarkt-Rentenpolice | 54000€{ 0,00% | 146888 € 0% 0€
mylndex — satellite 52807€| 0,15% |132475€| 0,58% 0€
AF1, AF2, AF3, AF4, AF5 52148€| 0,23% |139799€( 0,28% 1%
Finanzmarktrente plus 55873€| 0,23% |153150€(| -0,23% 0€
Flexibler Rentenplan plus (51937 €°| 0,25% [133529€°| 0,53% |1362€
Pension-max 50709€| 0,81% |132745€| 0,56% 0€
Performancemaster Rente| 50346 €| 0,45% |124346€| 0,93% 0€
SingleRente invest A7901€| 0,48% |123454€| 0,97% 864 €
Profi-Plan 47945€| 0,53% |122657€| 1,01% 216 €
ProfiLIFE, ProfiRENT 49439€| 0,56% |125408€| 0,88% 720 €
Fondsrente (SFR) 49303€| 0,58% |126255€| 0,85% | 100€
PLUS.invest private 48450€ ] 0,69% |124090€]! 0,94% 5%
Standard 49738€| 0,82% |131297€| 0,63% 216 €
Best Invest A7395€( 0,82% |123979€| 0,95% |[1260€
Premium FondsRente 47273 €| 0,83% |121519€| 1,06% | 720€
FRB/Z 47213€| 0,84% |123659€| 0,96% [1620€
db Fondsrente 46806€| 0,89% |125533€| 0,88% 720 €
Concept-invest Rente 45929€| 1,10% |118680€| 1,19% | 900€
Vorsorgeinvest 45629€| 1,15% |[122513€| 1,02% 720 €
KomplettRente invest 45213€| 1,21% [119236€| 1,17% 900 €
Allianz FondsRente k. A. ~ (128162 €| 0,76 % k. A.
RingStrategiePolice flex (FRN) k. A. ~ [133500€| 0,53% [1230€

Agio®

0%
0%
0%
0%
bis 5%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Wechselkosten®

nach 4. Wechsel im Jahr: 50 € pro Wechsel

0€

ab 2. Shift/Jahr: 0,5 % des Fondswerts, max. 50 €
0€

nach 20 Umschichtungen im Jahr: 50 € pro Wechsel
0€

ab 13. Wechsel: 15 €

nach 4. Wechsel im Kalenderjahr: 25 € pro Wechsel
nach 3. Switch/Shift im Jahr: 25 € pro Switch/Shift
ab 2 Wechseln/Kalenderjahr: 0,8 Promille, max. 50 €
0€

0€

nach 3. Switch/Shift im Jahr: 25 € pro Switch/Shift
ab 5. Wechsel: 25 €

0€

nach 4. Wechsel im Jahr: 25 € pro Wechsel

ab 2 Swift/Switch im Kalenderjahr: 30 €

ab 4 Wechseln im Jahr: 25 €

ab 2 Swift/Switch im Kalenderjahr: 30 €

nach 10. Fondswechsel {Shift): 25 €

0€

bis zu 5 Fondswechse! kostenfrei

1 sblaufleistung fir folgende Annahmen: 30-jéhriger Mann, Beitragsdauer 30 Jahre, monatlicher Beitrag von 150 €; ? Versicherungskasten/Jahr: Ermittelt aus Ablaufleistung, bezogen auf
Einzahlplan ohne Kosten fir 30 Jahre Beitragsdauer (Fall wie Funote 1); * Stornokosten: bei Aufkiindigung der Police entsprechend FuRnote 1 nach Ablauf des zehnten Jahres; * Agio:
Ausgabe-Aufschidge auf Fonds; S Wechselkosten; zum Teil wird dabei unterschieden zwischen , Switchen” und ,,Shiften”: Wird aus neuen Beilrdgen die prozentuale Verteilung auf verschiedene
Fonds gedndert, spricht man von ,Switchen”, werden bereits angelegte Anteile neu verteilt, von ,Shiften”; © Ablaufleistung Canada Life: bei Auszahlung geringer, da Differen zwischen An- und
Verkaufskurs der Fonds besteht (siehe Spalte Agio); k. A. = Angaben lagen vom Anbieter nicht vor; — = Berechnung wegen fehlender Angaben nicht méglich. Quelle: Anbieter
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Fondsrenten mit Steuervorteil: Fondsangebote der Basis/Riirup- und Riester-Rente
Versicherung Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn, Erfauterung

FondsNote Fondskosten* FondsNote Fondskosten*

Riirup-Rente Riirup-Rente | Riester-Fonds | Riester-Fonds
VDH Gutingia 1,90 1,66 % = = dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahirecht
Dt. Herold/db FérderRente 2,00 1,10 % 2,00 1,10% Ergebnisse bei Wah! eines Dachfonds, jetzt alle Fonds fir Riester erhaitlich
Stuttgarter 2,38 1,51 % - = dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahlrecht
Allianz 2,42 1,74 % 2,42 1,74 % dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kap.wahlrecht, Riirup neu dazu
AachenMiinchener 2,42 1,21 % 2,42 1,21% Ergebnisse bei Wahl eines Dachfonds
Aspecta 2,44 1,58 % b - Ergebnisse bei Wahl eines Depots
Deutscher Ring 2,57 1,60 % = - dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahlrecht
WK 2,78 1,69 % 5 = dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahlrecht
Skandia 2,79 1,72% 2,79 1,72% dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahlrecht
AXA 2,91 1,76 % 3,00 1,63% eingeschrankte Fondsauswahl bei Riester
Victoria 3,15 1,12% 3,15 1,12% dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahirecht
Volksfiirsorge - - 2,39 1,25% dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahirecht
Hamburg-Mannheimer - - 3,15 1,12 % dieselben Fonds wie bei Fondsrente mit Kapitalwahlrecht
* interne Kosten, in der Wertentwicklung enthalten; Angaben pro Jahr. Quelle: FINANZEN FundAnalyzer

— berticksichrigt. Zwar verzichten mit Ausnah-
me der Canada Life die Versicherer auf Ausgabe-
Aufschlige (Agio) auf den Fonds. Wird allerdings
hiufig umgeschichtet, erhebt die Mehrzahl der
Versicherer eine meist absolute Gebiithr. Hinzu
kommen Verwaltungskosten der Fondsgesell-
schaften, die zwar in der Wertentwicklung ent-
halten sind, aber diese dadurch schmailern.

Viele Fondsanbieter zahlen den Versiche-
rungsgesellschaften sogar insgeheim sogenannte
Kick-Backs - eine inoffizielle Vermittlungsge-
bithr. Schliefflich bieten die meist kontinuierli-
chen Zahlungsstrome der Versicherer fiir die
Fondsgesellschaften den Vorteil, dass sie Anlage-
entscheidungen besser kalkulieren und planen
kénnen als mit den eher erratischen Zufliissen der
direkten Fondsanleger. Dafiir sind sie auch bereit
- ohne Wissen der Anleger -, den Versicherern et-
was abzugeben. Doch letztlich schmilern Kick-
Backs die Wertentwicklung fir alle Fondsanleger.
Sie miissen tber die internen Kosten oder iiber
einen Verkauf der angelegten Gelder finanziert
werden. ,Honorartarife sind nicht nur courtage-
frei, sondern enthalten auch keine Kick-Backs*,
versichert VDH-Mann Dieter Rauch.

Dass niedrige Kosten keinesfalls eine gute
Fondsauswahl ausschliefen, das zeigt die €uro-
FondsNote. So weisen giinstige Policen wie der
VDH-Tarif der Gutingia und die fondsgebunde-
ne Rentenversicherung der Dialog den besten No-
tendurchschnitt der zur Auswahl angebotenen
Fonds auf (siehe Tabelle ,Fondsauswahl®). Es gibt
also doch Versicherungsangebote, bei denen der
Kunde Kénig ist. @



